AVVISO
A TUTTI GLIISCRITTI NELLA LONG LIST

(formata in adempimento alla delibera del consiglio comunale n. 67/c del 20.11.2018
utilizzabile fino al 31.07.2022 )

RIAPERTURA TERMINTI

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ESPLICITA ALLA PERMANENZA NELLA
LONGLIST

RIQUALIFICAZIONE DEGLI ISCRITTI IN OSS E ASACOM
PREMESSO

- L’Avviso del 14.10.2021, che costituisce parte integrante del presente atto e che si allega
in una al presente, con in quale I’ Azienda Speciale Messina Social City ha disposto Ia
manifestazione di interesse esplicita alla permanenza nella long list e la riqualificazione
deglhi iscritti in OSS e ASACOM , stante le difficolty rinvenute nell’acquisizione di%
personale durante il periodo emergenziale COVID - 19;

- Cheil predetto avviso, in ragione della necessaria verifica dell’interesse degli iscritti alla
permanenza nella Long List per ottenere un elenco di operatori sociali disponibili a
prendere servizio immediatamente, disponeva:

- “che gli operatori sociali che abbiano presentato domanda di rigualificazione in OSS 0 ASACO
venga avviati al lavoro secondo I'ordine cronologico di arrivo delle pec;

che la riqualificazione in categoria 0SS 0 ASACOM comporta la rinuncia alla posizione in

elenco ed alla precedente categoria di appartenenza;

che alla cessazione del rapporto di lavoro , tutti coloro che abbiano svolto la prestazione di 0SS

e ASACOM verranno inclusi in una short list con il punteggio conseguito per la categoria di
prima appartenenza, che perderi efficacia, il 31.07.2022 al pari della Long List di cui |
costituisce parte integrante. ,

che la mancata dichiarazione di intéresse alla permanenza nella Long List comportera la
cancellazione dall’elenco .”:

VISTO _
- L’attuale aggravamento dello stato di emergenza COVID-19, che ha comportato, t(a
l'altro, I'esigenza di ulteriore reclutamento di personale per fare fronte ai servizi

Ry

essenziali resi da codesta Azienda;

RITENUTO
- Che col precedente Avviso era stato fissato il giorno 21.10.2021 quale termine ultimo per
la trasmissione della domanda di riqualificazione e di interesse alla permanenza nella
Long List nella categoria di appartenenza ;
- Che per le ragioni sopra rappresentate si rende necessario riaprire i termini per la su
- indicata trasmissione;



cio, premesso, visto e ritenuto la Messina Social City,
Invita
Tutti gli operatori sociali gia inclusi nella Long List

1) ad autocertificare il possesso del titolo di Assistente alla Autonomia ed alla
Comunicazione o di Operatore Socio Sanitario, finalizzandola alla domanda di
riqualificazione;

2) a manifestare l'interesse alla permanenza nella Long List nella categoria di
appartenenza, da specificare con la detta manifestazione, e dichiarare la sussistenza
dei requisiti previsti dal “Bando di Selezione per titoli per I'assunzione a tempo
determinato di vari profili professionali e categorie per ’espletamento dei servizi
aziendali e per la formazione di una graduatoria per esigenze temporanee
dell’Azienda Speciale Messina Social City”, pubblicato il 02.02.2019.

11 possesso del titolo/i richiesti e/o I'interesse alla permanenza nella Long List dovra
essere autocertificato con il modulo allegato al presente avviso che verra pubblicato sul
sito della Azienda e dovra essere trasmesso esclusivamente a mezzo pec all’indirizzo
messinasocialcity@pec.it, unitamente alla domanda di riqualificazione nel profilo
professionale, entro le ore 18.00 del 22.01.2022.

Si dispone

che gli operatori sociali che abbiano presentato domanda di riqualificazione in OSS o
ASACOM vengano avviati al lavoro secondo l'ordine cronologico di arrivo delle pece
in relazione ai fabbisogni attualmente esistenti;

che la riqualificazione in categoria OSS 0 ASACOM comporta la rinuncia alla posizione
in elenco ed alla precedente categoria di appartenenza;

che il punteggio maturato per la prestazione in OSS e ASACOM andra ad aggiungersia
quello gia attribuito per il servizio, ove prestato, nella prima categoria di appartenenza;

che la mancata dichiarazione di interesse alla permanenza nella Long List comportera la
cancellazione dall’elenco;

che il presente Avviso venga pubblicato sul sito dell’ Azienda.
Si allega al presente, per formarne parte integrante, I’ Avviso del 14.10.2021.

Messina 15 gennaio 2022

I ore Generale

La Presidente

Dott.ssa Valeria Asquini
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