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NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Nomina Commissione di valutazione per la costituzione di una long list di soggetti interessati ed '
1donei ad ospitare tirocini di inclusione sociale a valere sul progetto Pon Metro 3.1.1.a “Percorsi
Nuovi di Accompagnamento all’abitare e Risanamento Urbano — CUP F41E19000050006

11 Direttore Generale

- Visto il vigente Statuto Aziendale;
- Visti i vigenti Regolamenti Aziendali;

- Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 — Disposizioni comuni in tema di utilizzo di fondi
strutturali;

- Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 — Disposizioni in materia di FSE; il Regolamento (UE)
2020/460 del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 ¢
(UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei
sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie in risposta all'epidemia di
COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus);

- il Regolamento (Ue) 2020/558 Del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 che
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure
specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento
europei in risposta all'epidemia di COVID-19;

- VISTA la Comunicazione della Commissione UE del 19 marzo 2020 "Quadro temporaneo per le
misure di aiuto di Stato a sostegno dell'economia nell'attuale emergenza del COVID-197; la
Dichiarazione di emergenza internazionale di salute pubblica per il coronavirus (PHEIC)
dell'Organizzazione Mondiale della Sanita del 30 gennaio 2020; la Delibera del Consiglio dei
Ministri del 31/1/2020 con la quale ¢ stato tra ’altro stabilito che * ai sensi e per gli effetti
dell'articolo 7, comma 1, lettera c), e dell'articolo 24, comma 1, del decreto legislativo 2 gennaio
2018, n. 1, ¢ dichiarato, per 6 mesi dalla data dello stesso provvedimento, lo stato di emergenza in
conseguenza del rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili”’; la

- Vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

- Vistoil D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

- Vistala Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”;

- Visto i ' D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 - Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, nonche' nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136;

- Visto il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n 117, “Codice del Terzo Settore”; il D.P.R. n. 445 del
28/12/2000 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa;
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Visto il D.P.R. n. 22 del 5 febbraio 2018, n. 22 - Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2014/2020;

il Programma Operativo Nazionale “Citta Metropolitane” (PON Metro 2014-2020), approvato con
decisione della Commissione Europea C(2015) 4998 del 14 luglio 2015 e dedicato allo sviluppo
urbano sostenibile attraverso il miglioramento della quality dei servizi e la promozione
dell’inclusione sociale nelle 14 Citta Metropolitane;

Visto il Piano Operativo del PON Metro della Citta di Messina, approvato nell’ultima revisione
con la Delibera di Giunta comunale n. 620 del 02.11.2021;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 marzo 2001 — Atto di indirizzo e
coordinamento sui sistemi di affidamento dei servizi alla persona previsti dall’art. 5 della legge 8
novembre 2000 n. 328;

il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice di protezione dei dati personali” e s.m.i. ivi
compreso il regolamento UE 2016/679 (GDPR); il Decreto Legislativo n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Viste le Linee Guida per i Tirocini di Orientamento, Formazione e inserimento/reinserimento
finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione - stilate il
22.01.2015 dalla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzano;

Visto il Decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 150 recante “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1 comma 3 della
legge 10 dicembre 2014 n. 183”;

Viste le “Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento” stilate il 25.05.2017 dalla
Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e
Bolzano;

Vista la Circolare n. 43 del 20.03.2019 emanata dall’'INPS ed avente ad oggetto: “Decreto-legge
28 gennaio 2019, n. 4, recante Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di
pensioni”. Disciplina del Reddito di cittadinanza; la Circolare n.100 del 05.07.2019 emanata
dall’INPS ed avente ad oggetto: “Legge 28 marzo 2019, n. 26, di conversione del decreto-legge 28
gennaio 2019, n. 4. Modifiche alla disciplina del Reddito e della Pensione di cittadinanza”.

Visto la D.G.R. 292 del 19/07/2017 “Linee Guida in materia di Tirocini formativi e di
orientamento, di cui all’accordo tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano in sede di Conferenza permanente del 25 maggio 2017, repertorio n. 86/CSR;

Viste le “Linee guida per i Tirocini di Inclusione Sociale” emanate dalla Regione Siciliana —
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociale e del Lavoro con nota prot.
n.43633/2018 del 30.11.2018;

Vista la Convezione sottoscritta con il Comune di Messina in data 29.11.2021;
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- Vista I’azione progettuale “Attivazione dei percorsi di tirocinio di inclusione sociale” inserita nel
. progetto Pon Metro 3.1.1.a “Percorsi Nuovi di Accompagnamento all’abitare e Risanamento
Urbano — CUP F41E19000050006

- Visto I'Avviso Pubblico per la costituzione di una long list di soggetti disponibili ad ospitare i
beneficiari di tirocini di inclusione pubblicato nella sezione Albo Pretorio — Avvisi 2021;

- Tenuto conto che si rende necessario reperire soggetti interessati ed idonei ad ospitare Tirocini di
inclusione sociale;

DETERMINA

1) La Commissione per la valutazione delle proposte pervenute e I’espletamento della procedura in
premessa ¢ cosi costituita:

- Dott.ssa Giuliana Casablanca;
- - Dott.ssa Antonella Giacobino;

- Sig. Giuseppe Arpi.

2) I'lavori della Commissione saranno svolti secondo i criteri di valutazione delle proposte e 1 relativi
punteggi indicati nell'avviso.

3) Tutte le attivitd della Commissione saranno verbalizzate e si concluderanno con I’indicazione dei
soggetti proponenti, classificati secondo una graduatoria, con i relativi punteggi complessivi.

4) I membri della Commissione sono convocati per giorno 15-12-2021alle ore 15.00 negli uffici della
direzione Generale dell’ Azienda Speciale Messina Social City, sita in via Campo delle Vettovaglie s.n. in

Messina per procedere alle operazioni.

Messina, li 09/12/2021

11 Responsabile del Procegliment
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