Verbale del Consiglio di Amministrazione

n. 1.del 07.01.2019

1) Attivazione delle procedure per la per la predisposizione del bando relativo
all’individuazione de] Direttore Generale;

2) Attivazione procedure relativa all’adozione  del Regolamento per il
reclutamento de] personale;
3) Varie ed eventuali

Sono presenti :

Bivona Enrico Presidente
Romano Simona Consigliere
Asquini Valeria Consigliere

Assume la presidenza dej lavori il Dott. Enrico Bivona il quale invita |a sig.ra
Asquini a svolgere le funzioni di segretaria.

Il Presidente accertata Ia presenza del numero legale invita ; presenti alla discussione
dei punti all’0.d.G..

Punto 1) : in merito al primo punto, il presidente insieme a tutto il C.d.A. ritiene
necessario avviare le procedure per la ricognizione della figura del Direttore

Generale, quale elemento dj amministrazione operativa che dovra avere il compito di

finalita proprie dell’Azienda, Tale percorso, risulta urgente nei tempi e nelle modalita
al fine di rispettare la data dj avvio del servizio fissata per il 01.03.2019.

I CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Preso atto delle comunicazione del presidente e condividendone il percorso
attuativo ;
- Con voti unanimi palesemente espressi;

DELIBERA



di dare mandato al presidente per avviare le procedure necessarie per 1’attuazione del
percorso di predisposizione delle procedure per il reperimento della figura
Dirigenziale da sottoporre alla successiva riunione del C.d.A.

Punto 2) : in merito al secondo punto il presidente, insieme a tutto il C.d.A., stante
le fasi gia concertate da parte dell’ Amministrazione Comunale durate il percorso che
ha portato alla costituzione della Messina Social City ed in relazione alle necessarie
attivitd amministrative propedeutiche rispetto al prospettato transito lavorativo dei
dipendenti in forza alle societd cooperative appaltatrici dei servizi sociali comunali
ritiene necessario dotare la Messina Social City di un regolamento idoneo ad
individuare i criteri di reclutamento del personale da inserire nel prospettato sistema
lavorativo.

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Preso atto delle comunicazione del presidente e condividendone il percorso
attuativo
- Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di dare mandato al presidente in sinergia con tutto il C.d.A. per attivare le procedure
necessarie alla redazione di un regolamento, per come descritto, che disciplini la
materia de quo, al fine di presentarlo durante la successiva riunione del C.d.A.

Le deliberazioni assunte sono immediatamente esecutive ai sensi di legge.

Null’altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo la parola, la seduta ¢ tolta
alle ore 16.30.

I presente verbale ¢ stato letto, approvato e sottoscritto.

Il Segretario 11 Presidente
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Il Segretario verbalizzante comunica che la presente deliberazione sard pubblicata
sul sito istituzionale dell’ Azienda Speciale Messina Social City nel 1° giorno in cui lo
stesso sara reso operativo.

Il Segretario



