Verbale del Consiglio di Amministrazione

N. 2 del 10.01.2020

Il giorno 10, del mese di gennaio, dell'anno 2020, alle ore 13.00, p‘ressb la
sede dell'Azienda Speciale Messina Social City in P.zza Unione Europea n.
1, giusta convocazione, con modalita urgente del 09.01.2020, i signori

consiglieri si sono riuniti per discutere sui seguenti argomenti posti all'ordine
del giorno: '

1. Bando di selezione per esigenze temporanee — Graduatorie definitive
— Atti consequenaziali;

2. Apertura c/c bancario dedicato Progetto PON METRO - Misura
3.1.1.a - PERCORSI NUOVI ACCOMPAGNAMENTO ALL’ABITARE E
RISANAMENTO URBANO; -

3. Apertura c¢/c bancario dedicato Progetto “OFFICINA 'DELLE
FAMIGLIE”;

1. Varie ed eventuali.

Sono presenti :

Asquini Valeria Presidente
Gemelli Fabrizio Consigliere
Romano Simona Consigliere

Assume la presidenza dei lavori la Dott. Valeria Asquini la quale invita la dott.
Simona Romano a svolgere le funzioni di segretario.

Il Presidente accertata la presenza del numero legale invita i presenti alla
discussione dei punti allO.d.G.

DELIBERAZIONI :
Punto 1): in merito al primo punto, il Presidente comunica quanto segue.

Premesso



- che in esito alla procedura di selezione per titoli per lassunzione a
tempo determinato di vari profili professionali e categorie per
I'espletamento dei servizi aziendali e per la formazione di una
graduatoria per esigenze temporanee dell’Azienda Speciale Messina
Social City sono state predisposte le graduatorie dei vari profili;

- che a seguito di richiesta di rettifica del punteggio, presentata dai
Signori Giordano Gregorio, Calogero Giacomo, Aloi Rosaria e Olivo
Nunzio, relativa alla collocazione degli stessi nella graduatoria del
profilo di assistente domiciliare C1, la Commissione di Valutazione ha
proceduto alla rimodulazione di detta graduatoria;

- che la nuova collocazione, risultante dalla rimodulazione, ha
comportato uno slittamento verso il basso dei detti selezionati nella
rispettiva graduatoria; |

- che con istanze trasmesse a mezzo pec del 30 dicembre 2019, dal loro
legale, avv. Martelli, i suddetti selezionati hanno contestato la nuova
attribuzione di punteggio e la conseguente collocazione in graduatoria;

Considerato

- che il Consiglio di Amministrazione ha proceduto alla verifica delle
contestazioni, rilevandone la fondatezza, in quanto risultano
erroneamente applicati i criteri di valutazione dei titoli, hon avendo la
Commissione attribuito, nella rivalutazione, i punti di cui allart. 5 del
Bando di Selezione.

- In particolare, & stato verificato che, vanno attribuiti ai detti selezionati,
in ragione dei Titoli di Servizio, i seguenti punti: 1,5 punti (art. 5 lett. A)
“il servizio ovunque prestato nellambito delle attivita dei servizi sociali
nel ruolo previsto dal bando”); 4,5 punti (art. 5 lett. B) “il servizio
prestato nellambito delle attivita dei servizi sociali svolto mper |l
Comune di Messina, nel ruolo previsto dal Bando”); 1,5 (art. 5 lett. C) “il
servizio prestato nellambito dell’Assistenza domiciliare anziani nel
Distretto socio — sanitario d26, di Assistenza domiciliare H nel Distretto
D/26 e di Trasporto PH nel Distretto D/26” nel ruolo previsto dal
Bando”), per un totale di punti n. 7,5, ai quali vanno aggiunti 0,5 punti,
per il titolo di studio e 2 punti, per Curriculum professionale, per un
totale complessivo di punti 10; '

- che, pertanto, in base alla corretta applicazione dei criteri di cui al
bando, ai suindicati selezionati vanno attribuiti punti 10; '



- che, la detta valutazione corrisponde a quella precedentemente
effettuata dalla Commissione originariamente appositamente nominata,
in virtl della quale era stata predisposta la graduatoria pubblicata il 9
agosto 2019, ne consegue la legittimita della detta graduatoria, con
riferimento al profilo relativo agli assistenti domiciliari C1, la quale deve
essere ripristinata con I'annullamento in autotutela di quella pubblicata il
6 dicembre 2019, cid sia per ragioni di giustizia, sia per evitare inutili
contenziosi giudiziari, i quali comporterebbero la soccombenza, con
conseguente aggravio di costi per spese e danni.-

Per quanto premesso e considerato, il Presidente propone al CdA di
annullare in autotutela la graduatoria pubblicata il 6 dicembre 2019, relativa al
profilo di Assistente Domiciliare C 1, con conseguente ripristino di quella

pubblicata il 9 agosto 2019, esclusivamente riguardo al profilo di Assistente
Domiciliare C1 | )

I CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Preso atto delle comunicazioni del presidente e condividendone il
percorso attuativo
- Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di annullare in autotutela la graduatoria pubblicata il 6 dicembre 2019, relativa
al profilo di Assistente Domiciliare C 1, con conseguente ripristino di quelia
pubblicata il 9 agosto 2019, esclusivamente riguardo al profilo di Assistente
Domiciliare C1 e, contestualmente, dispone che si proceda alla pubblicazione
della graduatoria, gia pubblicata il 9 agosto 2019, esclusivamente riguardo al
profilo relativo agli Assistenti Domiciliari C1.

Le deliberazioni assunte sono immediatamente esecutive ai sensi di legge.

Punto 2) e 3): in merito al secondo e terzo punto, prende la parola il
Presidente, il quale comunica la necessita di aprire un c/c bancario dedicato
Progetto PON METRO - Misura 3.1.1.a - PERCORSI NUOVI
ACCOMPAGNAMENTO ALL'ABITARE E RISANAMENTO URBANO e un c/c
bancario dedicato Progetto “OFFICINA DELLE FAMIGLIE” vista la necessita
di gestire tali finanziamenti con contabilita separata.



I CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Preso atto delle comumcazmm del presidente, e condlwdendone il
percorso attuativo

- Con voti unanimi palesemente espressi
DELIBERA

Di provvedere all'apertura di un c/c bancario dedicato Progetto PON METRO
— Misura 3.1.1.a - PERCORSI NUOVI ACCOMPAGNAMENTO
- ALL’ABITARE E RISANAMENTO URBANO e un c/c bancario dedicato
Progetto “OFFICINA DELLE FAMIGLIE”.

Le deliberazioni assunte sono immediatamente esecutive ai sensi di legge.

Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo la parola, la
seduta & tolta alle ore 14.30.

Il presente verbale & stato letto, approvato e sottoscritto.

I Sggretano

1l Segretario verbalizzante comunica che la presenfe deliberazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell'’Azienda Speciale Messina Social City.




