Verbale del Consiglio di Amministrazione
N. 5 del 09.04.2021

Il giorno 09, del mese di aprile, dell'anno 2021, alle ore 13.00, giusta convocazione,
del 06.04.2021, i signori consiglieri si sono riuniti per discutere sui seguenti argomenti

posti all'ordine del giorno:

1. Avviso di selezione per la Nomina di n. 1 Direttore Generale — deliberazioni

consequenziali;

2. Ordinanza ingiunzione emessa il 15 marzo 2021 — deliberazioni consequenziali;

3. Varie ed eventuali.

Sono presenti:

Asquini Valeria Presidente
Gemelli Fabrizio Consigliere
Romano Simona Consigliere

Assume la presidenza dei lavori la Dott.ssa Valeria Asquini la quale invita la dott.

Simona Romano a svolgere le funzioni di segretario.

La Presidente, accertata la presenza del numero legale e verificata la regolarita della

convocazione, dichiara aperti i lavori.
La Presidente invita i presenti alla discussione dei punti all’0.d.G.

DELIBERAZIONI:
Punto 1): in merito al primo punto, prende la parola la Presidente la quale espone ai
componenti quanto segue.
Premesso che, in data 30.01.2021, sono intervenute le dimissioni del Direttore

Generale dell’ Azienda Speciale Messina Social City.



Considerato che I’Azienda Speciale in data 3 febbraio 2021 ha avanzato richiesta
al’Ente Comunale per la nomina del Dirigente per 1’assolvimento delle funzioni di
Direttore Generale, ai sensi dell’art. 17 comma 6 dello Statuto;
Considerato che in data 4 febbraio 2021 il Comune di Messina ha notificato il diniego
all’assolvimento alle funzioni di Direttore Generale da parte del Dirigente ai Servizi
alla Persona;
Visto che, ad oggi, non ¢ pervenuta alcuna disponibilita da parte dei Dirigenti del
Comune di Messina;
Visto che, risulta necessario dotare la struttura aziendale di una figura apicale
amministrativa quale il Direttore Generale, in conformita all’art. 17 dello Statuto;
Per quanto sopra la Presidente invita il C.d.A. ad approvare I’Avviso di selezione per
il conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’ Azienda Speciale in coerenza
al Regolamento che ne disciplina la selezione,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Preso atto delle comunicazioni della Presidente, e condividendone il percorso attuativo
Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di approvare lallegato I’Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di
Direttore Generale dell’Azienda Speciale Messina Social City e di adottare tutti 1
provvedimenti consequenziali e di darne la pit ampia pubblicita.

Le deliberazioni assunte sono immediatamente esecutive ai sensi di legge.

Punto 2): in merito al secondo punto, prende la parola la Presidente la quale espone ai

componenti quanto segue.

Premesso che, il 18 marzo 2021, assunta al prot. n. 3273 del 19.03.2021, ¢ stata

comunicata I’ordinanza ingiunzione emessa 1’11 marzo 2021 dal GPDP;



Ritenuto che, dopo aver acquisito per le vie brevi un consulto legale, ¢ stato rivolto, in
data 1 aprile 2021, I’invito a fornire chiarimenti e determinazioni ai responsabili, allo
stato individuati in esito alla valutazione dei fatti contestati e delle violazioni rilevate;
Ritenuto che, nel termine assegnato soltanto uno dei su indicati responsabili ha
riscontrato la comunicazione contestando la propria responsabilita;

Ritenuto che, dalle valutazioni di merito effettuate si palesa eccessivamente aleatoria
e, comunque, assolutamente antieconomica la proposizione dell’impugnazione della
citata ordinanza;

Considerato che, ai sensi della normativa vigente, entro il termine di 30 (trenta) giorni
prevista per la proposizione del ricorso vi ¢ la facolta per I’Azienda di definire la
controversia mediante il pagamento in misura ridotta della sanzione irrogata;

Ritenuto che, appare assolutamente opportuno e conveniente definire la controversia
con la su indicata modalita, ferma restando la facolta dell’Azienda di procedere nei
confronti dei responsabili per il recupero delle relative somme;

Per quanto sopra, la Presidente propone di procedere al tempestivo pagamento della
sanzione irrogata in misura ridotta, al fine di limitare il relativo pregiudizio nonché di
conferire mandato ad un legale per procedere alle opportune iniziative per il recupero

di quanto corrisposto al fine su indicato da parte dei responsabili.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Preso atto delle comunicazioni della Presidente, e condividendone il percorso attuativo

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA
di procedere al tempestivo pagamento della sanzione irrogata in misura ridotta, al fine
di limitare il relativo pregiudizio nonché di conferire mandato ad un legale per
procedere alle opportune iniziative per il recupero di quanto corrisposto al fine su
indicato da parte dei responsabili.

Null’altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo la parola, la seduta ¢ tolta

alle ore 15.00.




I1 presente verbale ¢ stato letto, approvato e sottoscritto.

Il Segretario La Presidente

@\’%Q@ Valeria Asqulm

I Segretario verbalizzante comunica che la presente deliberazione sara pubblicata sul
sito istituzionale dell’ Azienda Speciale Messina Social City.

Il Segretario
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