 


	Al Presidente di Messina Social City 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE DI CARRIERA DEL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO E PART-TIME PER N. 3 POSTI DI ASSISTENTE SOCIALE (POSIZIONE ECONOMICA D2) DEL CCNL COOPERATIVE SOCIALI.

Il/la sottoscritto/a ______________________________________ chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione interna per la progressione tra le categorie e livelli riservata al personale dipendente della Messina Social City –Categoria D, livello 2, profilo professionale “ASSISTENTE SOCIALE”, pubblicato sul sito istituzionale della Messina Social City.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità

 DICHIARA quanto segue:


	cognome e nome____________________________________________________________________
	data di nascita ____________ comune di nascita ___________________________prov.____
	codice fiscale ________________________________________________________________________
	comune di residenza________________________________________________________________
	località ________________________________________C.A.P.___________ prov.____ ___________
	via/piazza ___________________________________________________________ n. _______________
	telefono ________ / _________________ cell._______________________________________________
indirizzo e-mail _______________________________________________________________________
indirizzo PEC   ________________________________________________________________________


1. di essere dipendente a tempo indeterminato della Messina Social City, dal ___________________________________, assegnato all’Area__________________,  Servizio______________________________, così come previsto dall’art. 3, comma 1, lett. a) dell’avviso;

1. di appartenere alla categoria giuridica ______________, posizione economica_____________ profilo professionale_______________________________________________________________, dal ____________________, così come previsto dall’art. 3, comma 1, lett. b) dell’avviso;
2. di essere in possesso del seguente titolo richiesto per l’accesso dall’esterno: 
    Laurea “L-39” Servizio sociale o titolo equiparato secondo la normativa vigente e iscrizione all’albo professionale degli assistenti sociali, ai sensi della legge 23 marzo 1993, n. 84;
conseguito in data  ______________
presso _______________________________________________________________________, 

    diploma universitario in servizio sociale o diploma di assistente sociale conseguito ai sensi del DPR 15 gennaio 1987, n. 14 e in aggiunta abilitazione all’esercizio della professione di assistente sociale e iscrizione all’albo professionale degli assistenti sociali, ai sensi della legge 23 marzo 1993, n. 84; 
conseguito in data  ______________
presso _______________________________________________________________________, 

     Laurea magistrale: LM-87 Servizio sociale e politiche sociali o titoli equiparati secondo la normativa vigente e in aggiunta abilitazione all’esercizio della professione di assistente sociale e iscrizione all’albo professionale degli assistenti sociali, ai sensi della legge 23 marzo 1993, n. 84
conseguito in data  ______________
presso _______________________________________________________________________, 

4. di godere dei diritti civili e politici e di non essere stato/a escluso/a dall'elettorato politico attivo;

5. di non avere riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I, Titolo II, Libro II del Codice Penale o comunque che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con Pubbliche Amministrazioni;

6. di non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari da una pubblica amministrazione di cui all’art.1 comma 2 del D.lgs. n.165/2001; 

7. non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego fu conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

8. di aver maturato la seguente esperienza lavorativa (art. 7, dell’avviso), ulteriore rispetto a quella richiesta come requisito di accesso di cui all’art. 3, comma 1, lett. c) dell’avviso, come di seguito specificato: (eventuale) – 
(ripetere il suddetto punto per ciascuna delle tipologie di esperienze lavorative possedute)
datore di lavoro: __________________________________________
tipologia contrattuale: ______________________________________
data di inizio dell’attività lavorativa: __________________________
data di fine dell’attività lavorativa: ____________________________
profilo professionale/posizione lavorativa: _____________________
risultati conseguiti ________________________________________________

8. di avere/ non avere conseguito per due anni consecutivi valutazione positiva;

9. di avere avuto i seguenti incarichi di responsabilità
___________________________________________________________

10. di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i che conferiscono preferenza a parità di punteggio ai sensi dell’art. 9 dell’avviso e del Regolamento regionale n. 33/R/2010 (specificare titolo/i posseduti) (eventuale):
_____________________________________________________________________________;

11. di avere superato la procedura selettiva in Messina Social City per la categoria o il profilo di Assistente Sociale D2, bandita con avviso in data__________________________________

12. di accettare incondizionatamente tutte le norme previste dall’avviso.

Allega alla presente istanza resa in forma di autocertificazione:
1. fotocopia documento di identità;
· [bookmark: _GoBack]curriculum vitae autocertificato, corredato da una descrizione dettagliata della attività svolte; 
· titolo di studio;
· iscrizione all’albo professionale;
· ogni altro documento utile ai fini della valutazione.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Firma ______________________________

Data _____________________
