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Carta della Borsa di Inclusione Sociale

Obblighi del Beneficiario

e |l Beneficiario ha I'obbligo di accettare la decisione insindacabile del Soggetto Gestore e del
Soggetto Ospitante riguardo I'assegnazione delle attivita, la distribuzione oraria e il luogo
di realizzazione del progetto.

e Larinuncia del candidato ad una proposta di inserimento inclusivo comportera I'esclusione
dall’elenco dei Beneficiari del progetto ed il conseguente scorrimento della graduatoria per
I'assegnazione del beneficio.

Il Beneficiario & tenuto a:

e accettare le condizioni di partecipazione previste dall’avviso;

e collaborare nella definizione del progetto socio-assistenziale- educativo individuale;

e assicurare una presenza effettiva pari al 70% sia mensile che sull’intero periodo di fruizione
della Borsa di Inclusione Sociale atteso che le assenze per motivi di salute superiori al 30%
previsto determineranno il pagamento della mensilita calcolato sui giorni di effettiva
presenza;

e svolgere le attivita dal progetto socio-assistenziale - educativo individuale, seguendo le
indicazioni dei tutor, osservando gli orari e le regole di comportamento concordati e
rispettando gli ambienti del soggetto ospitante;

e rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

e firmare quotidianamente il registro di presenza per le ore di effettiva presenza;

e conformarsi ai regolamenti interni e al codice etico del soggetto ospitante ed alle
disposizioni del progetto socio-assistenziale - educativo individuale concordato con il
soggetto ospitante ed il soggetto gestore, in particolar modo in ordine agli orari e alle
modalita di accesso agli uffici, alla segretezza delle informazioni acquisite in ordine ai
prodotti ed ai processi di lavoro;

e mantenere la necessaria riservatezza, sia durante che dopo lo svolgimento del B.l.S. per
guanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito ai procedimenti amministrativi

e ai processi amministrativi ed ai processi produttivi acquisiti nel corso del periodo di
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svolgimento dell’intervento socio-assistenziale educativo;

e ¢ fatto divieto di consumare bevande alcoliche durante l'orario di svolgimento delle
attivita;

e nelllambito delle attivita legate alla Borsa d’Inclusione, non € consentito in alcuna
circostanza I'utilizzo di social network o strumenti analoghi. E fatto espresso divieto di
realizzare, condividere o diffondere foto, video, registrazioni audio o qualsiasi altro
contenuto multimediale relativo alle attivita, sia durante il loro svolgimento sia
successivamente. La pubblicazione o la condivisione, in qualsiasi forma, su piattaforme
social o canali digitali non & ammessa.

e le pause durante lo svolgimento delle attivita devono essere concordate con il tutor e
comunqgue non possono essere superiori @ 20 minuti giornalieri salvo eventuali altre
disposizioni di legge;

e rendersi disponibile per le verifiche in itinere in ordine alle modalita di svolgimento delle
attivita;

e essere consapevoli che qualsiasi grave inosservanza di quanto previsto nel presente
progetto socio-assistenziale - educativo individuale comportera I'immediata interruzione
del beneficio;

e obbligarsi ad accettare quanto previsto dal presente progetto socio-assistenziale -
educativo individuale.

Il beneficiario € consapevole che possono essere causa di interruzione anticipata della borsa:

e |l superamento del 30% di assenze totali sul periodo complessivo di fruizione della
Borsa di Inclusione Sociale (nel computo non saranno considerati i periodi in cui si ha
diritto alla sospensione);

e Larinuncia espressa e motivata del borsista;

e Larinuncia espressa e motivata del soggetto ospitante, a seguito di comportamento
del borsista tale da far venir meno le finalita del progetto socio-assistenziale -
educativo individuale o lesivi dei diritti interessi del soggetto ospitante o in
conseguenza del mancato rispetto da parte del borsista dei regolamenti aziendali o
delle norme in materia di sicurezza;

e La perdita da parte del borsista dei requisiti di cui all’Avviso Pubblico di selezione;
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e |l mancato rispetto da parte del borsista delle disposizioni definite dall’Avviso
pubblico di selezione e delle regole di cui al presente progetto socio-assistenziale -
educativo individuale;

e |l Beneficiario non deve avere rapporto di parentela con il Rappresentante Legale del
soggetto ospitante, secondo la definizione dell’art. 230 bis c.c., terzo comma, come
introdotto dalla Legge n. 151/75 sulla Riforma del diritto di famiglia; (ai fini della
disposizione di cui al primo comma si intende come familiare il coniuge, i parenti entro
il terzo grado, gli affini entro il secondo; per impresa familiare quella cui collaborano il

coniuge, i parenti entro il terzo grado, gli affini entro il secondo).

Obblighi del Soggetto Ospitante

il soggetto ospitante si impegna a non utilizzare i beneficiari in attivita non coerenti con
gli obiettivi esplicitati nel presente progetto socio-assistenziale - educativo individuale;
non utilizzare i beneficiari per sostituire personale dell’ente nei periodi di malattia,
maternita o ferie, o personale assunto con contratto a termine;

designare un referente con funzioni di tutor al beneficiario, individuato tra i propri
collaboratori in possesso di competenze professionali adeguate e coerenti con il progetto
socio-assistenziale - educativo individuale;

vidimare il registro presenze del beneficiario, in collaborazione con il soggetto gestore;
assicurare la realizzazione del percorso di inclusione secondo quanto previsto dal progetto
socio-assistenziale - educativo individuale;

valutare |'esperienza svolta;

mettere a disposizione del beneficiario tutte le attrezzature, strumentazioni,
equipaggiamenti, DPI ecc. idonei e necessari allo svolgimento delle attivita assegnate;
assicurare al beneficiario, nella fase di avvio del percorso, un'adeguata informazione e
formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e garantire la sorveglianza
sanitaria;

garantire ai beneficiari eventuale formazione specifica se prevista in base al profilo
richiesto;

garantire ai partecipanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel rispetto della vigente
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normativa in materia;

e incaso diincidente durante lo svolgimento delle attivita, il soggetto ospitante & tenuto a
segnalare I'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi
ed al soggetto gestore;

o effettuare periodicamente controlli sullo svolgimento delle attivita con cadenza minima
mensile;

e comunicare tempestivamente e per iscritto al soggetto gestore ogni violazione di quanto
espressamente previsto dal progetto socio-assistenziale - educativo individuale;

Per quanto non previsto dal presente progetto socio-assistenziale - educativo socio-assistenziale -

educativo individuale si rimanda all’Avviso Pubblico e alla Convenzione tra le parti.

Obblighi del Tutor nominato dal Soggetto Ospitante

° favorire l'inserimento del borsista;

° informare il borsista sui regolamenti aziendali e sulle norme in materia di igiene e
sicurezza sui luoghi di lavoro;

° affiancare e supportare il borsista nello svolgimento delle attivita per tutto il periodo
previsto dal Progetto;

° confrontarsi periodicamente con il Referente e con I'equipe multidisciplinare dell’ente
gestore;

° aggiornare la documentazione relativa alla Borsa di Inclusione Sociale (registri, etc.);

. collaborare alla stesura delle valutazioni iniziale - intermedie e finale.

Il tutor deve possedere le esperienze e le competenze professionali adeguate, per garantire il
raggiungimento degli obiettivi e la valutazione della B.l.S.. In caso di assenza prolungata del tutor,
il soggetto ospitante & tenuto ad individuare un sostituto che sia in grado di assicurare il
conseguimento degli obiettivi previsti dal Progetto.

Tale variazione deve essere formalmente comunicata al Soggetto Gestore.

In relazione ai bisogni dei destinatari, il soggetto gestore ed il soggetto ospitante concordano il
numero massimo di borsisti che il singolo tutor aziendale pu0 affiancare. Pertanto, il presente atto

non predetermina alcun limite numerico di borsisti presso la medesima unita operativa.
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Obblighi del Soggetto Gestore

e il soggetto gestore si impegna a favorire la realizzazione delle condizioni che favoriscano
I'inclusione e I"'apprendimento da parte del beneficiario, e delle competenze indicate nel
presente progetto socio-assistenziale - educativo individuale;

o |l soggetto gestore effettuera attivita di monitoraggio e controllo delle attivita su ciascuno
dei borsisti con cadenza mensile al fine di verificarne il corretto svolgimento; in caso di
esito negative del monitoraggio il soggetto gestore si riserva la possibilita di avviare le
procedure di interruzione della B.1.S.;

e organizzare incontri periodici con il Referente o con il tutor nominato dal soggetto
ospitante che potranno essere integrati da incontri collettivi e concorrono al
raggiungimento delle seguenti finalita:

- Autovalutazione bilancio delle competenze;

- Conoscenza del mondo del lavoro in generale ed in particolare della produzione e
dell’organizzazione aziendale;

- Skills per la stesura di un curriculum vitae professionale e domanda di lavoro;

- Colloqui periodici per la valutazione dell’accrescimento delle capacita legate al
sapere, saper essere, saper fare;

- Valutazione delle capacita che via via si acquisiscono.

- Formazione relativa all’acquisizione delle competenze trasversali (digital skills, alle

life skills e alle nuove opportunita lavorative collegate alla transizione verde e digitale

)



